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APRUEBA REGLAMENTO PARA EL OTORGAM ENTO DE LA BONI FI CACI ON
ADI Cl ONAL POR RETI RO AL PERSONAL NO ACADEM CO NI

PROFESI ONAL DE LAS UNI VERSI DADES DEL ESTADO Y FACULTA A
ESTAS PARA CONCEDER OTROS BENEFI CI OS TRANSI TORI CS
ESTABLECI DOS EN LA LEY N° 20. 996

NiOm 200.- Santiago, 28 de agosto de 2017.
Vi st o:

Lo di spuesto en la Constitucién Politica de |la
Republica de Chile, en la ley N 18.575, Orgéanica
Constituci onal de Bases General es de |a Adnministraci on de
Est ado, cuyo texto refundi do, coordinado y sistenatizado fue
fijado por el decreto con fuerza de ley N° 1/19.653, de
2000, del Mnisterio Secretaria General de |a Presidenci a;
en la ley N° 19.880, que establ ece Bases de |os
Procedi mi entos Administrativos que rigen |os actos de |os
organos de | a Administraci 6n del Estado; en la ley N
18. 956, que Reestructura el Mnisterio de Educaci 6n
Pablica; en el decreto con fuerza de ley N 2, de 2009,
del Mnisterio de Educaci 6n, que fija texto refundido,
coordi nado y sistematizado de la ey N° 20.370, con |las
normas no derogadas del decreto con fuerza de ley N° 1, de
2005; en la ley N0 20.996, que otorga bonificacién
adi ci onal por retiro al personal no académ co ni
prof esi onal de |as universidades del Estado y faculta a
éstas para conceder otros beneficios transitorios, y en la
resolucion N° 1.600, de la Contraloria General de la
Republica, v;

Consi der ando:

Que, la ley N 20.996, establece y regula una
boni fi caci 6n adicional por retiro al personal no académ co
ni profesional de |as universi dades del Estado y faculta a
éstas para conceder otros beneficios transitorios.

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 13 de la
citada ley: "Un reglanmento dictado por el Mnisterio de
Educaci 6n y suscrito tanbi én por el Mnistro de Haci enda,
determnara el o |os periodos de postulacién a | os cupos
de | os beneficios de |a presente | ey, pudiendo establecer
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pl azos distintos segun |la fecha en que | os funcionarios
cunpl an |1 os requisitos correspondi entes. Tanbi én podra
est abl ecer el procedimento de otorgam ento de |os
beneficios de esta ley y fijar | os nmecani snbos para solicitar
| os recursos fiscales que correspondan para financiar e
citado beneficio. Asimsnp, el reglanento determ nara | os
procedi m entos aplicables para | a heredabilidad de la
boni ficaci 6n adicional y |las demas normas que sean
necesarias para la aplicaci 6n de esta nornativa"

Que, de conformidad a |lo prescrito en el inciso segundo
del articulo 13 de la ley N° 20.996, en la dictacion de
su reglamento | a autoridad tomara conocinmento de |a
opi ni 6n de | as asoci aci ones de funci onari os no acadéni cos
de | as universi dades del Estado, constituidas de conforn dad
alaley N 19.296. Para estos efectos, tuvo |ugar una
reuni 6n con di chas asoci aciones el 3 de agosto de 2017.

Que, por |lo antes expuesto, dicto el siguiente:

Decr et o:

Articul o Unico.- Apruébase el siguiente reglanento,
gue regula el otorgam ento de una bonificaci 6n adi ci ona
por retiro al personal no académi co ni profesional de |as
uni ver si dades del Estado y faculta a estas para conceder
otros beneficios transitorios establecidos en la ley N
20. 996.

Ti TULO |
Boni fi caci én por retiro

Articulo 1. Beneficiarios.- Podran acceder a la
boni fi caci 6n adicional por retiro establecida en la ey N°
20.996, sienpre que cunplan con |os requisitos de edad, |as
demds condi ci ones que establece dicha ey y el presente
regl anmento; y conuni quen su deci si 6n de renunci ar
vol untarianmente, |os funcionarios y funcionarias que se
i ndica a continuaci 6n

1. Bl personal no acadénico ni profesional de |as
uni ver si dades del Estado que sirvan sus cargos en calidad de
planta o a contrata.
2. El personal no acadénico ni profesional de |as
uni ver si dades del Estado, de planta o a contrata, que
obt enga o haya obteni do una pensi 6n de invalidez de
decreto ley N 3.500, de 1980, o que cese 0 haya cesado en
sus funci ones por decl araci 6n de vacancia, por salud
i rrecuperable o inconpatible con el desenpefio del cargo.

Articulo 2. Requisitos.- Podr4 acceder a la
boni fi caci 6n adici onal por retiro, el personal que se
i ndica a continuaci 6n

1. Los funcionarios y funcionarias sefial ados en e
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namero 1 del articulo anterior, que cunplan |os siguientes
requi sitos:

a) Perciban el beneficio conpensatorio del articulo 9
de la ley N° 20.374.

b) Entre el 1 de enero de 2015 y el 31 de dicienbre de
2024, hayan cunplido o cunplan 65 afios de edad, en el caso
de | os honbres, y 60 afios de edad, tratandose de nmuj eres.

c) Hayan servido sus cargos en |as universidades de
Estado en calidad de planta o a contrata por un periodo no
inferior a diez afios, continuos o discontinuos, a la fecha
del inicio del respectivo periodo de postul aci 6n

Para el conputo del plazo de 10 afios sefial ado
anteriornmente, se consideraran |os afios servi dos en
calidad de contratado a honorarios en | a universidad de
Est ado enpl eadora si el funcionario, a la fecha de inicio
del respectivo periodo de postul aci én, tiene cinco o nés
afios continuos de servicios innediatamente anteriores a
di cha fecha en cargos planta o a contrata en | as
uni ver si dades del Est ado.

d) Se encuentren afiliados al sistema de pensiones
establ ecido en el decreto ley N 3.500, de 1980, cotizando
o0 habi endo coti zado en dicho sistena.

e) Postulen en | os plazos sefial ados en el articulo 7,
conmuni cando su deci si 6n de renunci ar vol untari amente en el
pl azo i ndi cado en el presente regl amento.

f) Hagan efectiva su renuncia en | os plazos indi cados
en este regl anento.

2. Los funcionarios y funcionarias del nuneral 1 de
articulo anterior que, al 31 de dicienbre de 2014 hayan
cunpl i do 65 afios de edad, en el caso de |os honbres y 60
afios de edad, tratandose de las nujeres, o mas, y que
ademas reunan | os requi sitos sefial ados en las letras a),

c), d), e) y f) del nuneral anterior

3. Los funcionarios y funcionarias sefial ados en e
nimero 2 del articulo anterior que, entre el 1 de abril de
2015 y el 31 de dicienbre de 2024, obtengan o hayan obteni do
una pensi 6n de invalidez que establece el decreto ley N
3.500, de 1980, o que cesen o hayan cesado en sus funci ones
por decl araci 6n de vacancia por salud irrecuperable o
i nconpati ble con el desenpefio del cargo, y que cunplan |os
Si gui entes requi sitos:

a) Se encuentren afiliados al sistema de pensiones
establ ecido en el decreto ley N 3.500, de 1980, cotizando
o habi endo cotizado en di cho sistena.

b) Hayan servido sus cargos en calidad de planta o a
contrata en |l as universi dades del Estado, a | o menos por un
periodo de diez afios, continuos o discontinuos, a la fecha
del cese de funciones, ya sea por obtenci 6n de pensi 6n de
i nval i dez o por declaraci 6n de vacanci a por sal ud
i rrecuperable o inconpatible con el desenpefio del cargo.

c) Dentro de los tres afios siguientes a |a obtencidn
de la pensi 6n de invalidez o cese en sus funciones por
decl araci 6n de vacanci a segun | as causal es sefial adas,
cunplan entre el 1 de abril de 2015 y el 31 de dicienbre de
2024, 65 afios de edad, en el caso de |os honbres, y 60
afios de edad, tratandose de |as nujeres.
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El personal sefial ado en este nuneral que no cunpla con
el requisito de edad establecido en su literal c), podra
acceder de igual forma a | a bonificaci 6n adicional, si
tiene treinta o mas afios de servicio a |la fecha del cese
de funciones, en cual quier calidad juridica, sea de planta
0 a contrata, y sienpre que al 31 de dicienbre del afio
anterior al cese de funciones por |as causal es precedentes
haya tenido un minino de cinco afios de desenpefio continuo
o discontinuo en cargos de planta o a contrata.

Articulo 3. Rebaja de | as edades.- El persona
sefial ado en los nunerales 1 y 2 del articulo 2, que se
acoja a la bonificaci 6n adicional, podra rebajar |as
edades exigidas para inpetrar esta bonificacién y la de
beneficio conpensatorio del articulo 9 de la ley N°
20.374, en los casos y situaciones a que se refiere e
articulo 68 bis del decreto ley N° 3.500, de 1980, por
i gual es causal es, procedimentos y tienpos conputabl es.

Articulo 4. Cupos.- La bonificaci 6n adicional se
otorgara hasta un maxi no de 2.870 beneficiados durante |a
vigencia del plan de incentivo al retiro. Para el afio 2017
se contenpl aran 200 cupos. Para el afio 2018, 400 cupos.
Para | os afios 2019 y 2020, existiréan 435 cupos por cada
anual idad. A partir del afio 2021 y hasta el afio 2024, se
cont enpl aran 350 cupos para cada afo.

Con todo, |os cupos que no hubieren sido utilizados en
| os aflos 2017 y 2018, increnentaran | os cupos del afio
2019. A partir de este ultino afio, | os cupos que no sean
utilizados en cada anualidad i ncrementaran | os cupos de
afio i nnedi at ament e si gui ente.

Articulo 5. Del deber de postular.- Los funcionarios y
funci onari as sefial ados en el articulo 1 de este
regl anment o, que cunplan con | os requisitos dispuestos en |os
articulos anteriores, podran postular en | os procesos de
asi gnaci 6n de cupos que sefiala el articulo 7. Si 1|os
funcionarios y funcionarias no postulan en el plazo
est abl eci do, se entendera que renuncian irrevocabl enente a
di chos benefi ci os.

Articulo 6. Actualizaci 6n de Informacion. -
Anual mente, antes del inicio del proceso de postul aci 6n de
asi gnaci 6n de cupos, |as universi dades estatal es deberan
revisar y actualizar, en el caso que corresponda, |la
i nformaci 6n de cada potencial funcionario beneficiario de
periodo correspondiente, en | os respectivos sistemas de
i nformaci 6n de recursos hunmanos

Adi ci onal mente, |as universidades estatal es deberan
est abl ecer necani snos para comuni car el inicio del periodo
de postul aci 6n para el proceso de asignaci 6n de cupos, |lo
que deberd& realizarse a | o nenos, en |a pagi na web
institucional, sin perjuicio de publicitarlo adicional mente
en el diario nural, pizarra u otro elenento fisico
di spuesto en | as respectivas Uni dades, Departanentos o
Di recci ones de Personal de | as universidades del Estado, o
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nedi ante el envio de correos electrénicos a todo e
personal . Ademas, se podran contenplar otros nmecani snps
para tal es efectos.

Previo al inicio del proceso de postul aci 6n de
asi gnaci 6n de cupos establecido en el articulo 7, los
respectivos jefes de | as Uni dades, Departanmentos o
Di recci ones de Personal de | as universidades del Estado,

i nfformaran a cada funcionario sobre el proceso de revision
de la informaci 6n y | a consistencia de | os datos existentes
en |l os sistemas de informaci 6n de recursos humanos.

Dentro de los 10 dias hébiles siguientes a la
publ i caci 6n de este reglanento, cada universidad del Estado
debera designar dentro de su personal a un coordi nador para
efectos de la aplicacién de la ey N 20.996, infornando
de ello a | a Subsecretaria de Educaci é6n. En | as denas
anual i dades en que tenga lugar un proceso de postul aci 6n
| as referidas universi dades deberéan nonbrar a sus
coor di nadores, comuni candolo a | a Subsecretaria de
Educaci 6n en el nes de dicienbre del afio anterior a
respecti vo proceso.

Articulo 7. De |l os procesos de postul aci 6n de
asi gnaci 6n de cupos.- Desde |la fecha de publicaci én de
presente reglanento y hasta el 31 de dicienbre de 2024, se
abriran ocho procesos de postul aci 6n de asi gnaci 6n de
cupos dispuestos en el articulo 4, a |as personas que
cunpl an con | as condiciones y requisitos sefial ados en | os
articulos 1, 2 y 3.

En | os procesos de postul aci 6n referidos en el inciso
prinmero, podran postular |los funcionarios y |as
funcionarias que se indican, dentro de | os siguientes
pl azos:

a) Prinmer proceso de postul aci 6n, se asignaran 200
cupos. A este proceso podré postular el personal que a
continuaci 6n se indica, a partir de |la publicaci én de este
reglanento y hasta el 22 de dicienbre de 2017

i) Los funcionarios y funcionarias sefial ados en e
nimero 1 del articulo 2 de este reglamento que, entre el 1
de enero de 2015 y el 31 de dicienbre de 2017, hayan
cunplido o cunplan 65 afios de edad.

ii) Las funcionarias a que se refiere el nunmero 1 de
articulo 2 de este reglanmento, que hayan cunplido o cunpl an
entre 60 y 64 aflos de edad, entre el 1 de enero de 2015 y
el 31 de dicienbre de 2017

iii) Los funcionarios y funcionarias sefal ados en e
ninero 2 del articulo 2 de este reglanento que, al 31 de
di cienbre de 2014, hayan cunplido, 60 o nmas afios de edad
si son nujeres, y 65 o nmas afios de edad si son honbres.

iv) Los funcionarios y funcionarias sefial ados en e
namero 3 del articulo 2 podran postular en este proceso
sienpre que rednan | os siguientes requisitos:

1. Que entre el 1 de abril de 2015, y con anterioridad
al inicio de este proceso de postul aci 6n, hayan obteni do
una pensi 6n de invalidez del decreto ley N 3.500, de 1980
o hayan cesado en sus funciones por declaraci 6n de
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vacanci a, por salud irrecuperable o inconpatible con el
desenpefio del cargo
2. Alternativanente

2.1.- Hayan cunplido 60 afios de edad si son nujeres, o
65 afios de edad si son honbres, entre el 1 de abril de 2015
y antes del inicio de este proceso de postul aci 6n. D chas
edades deben cunplirse dentro de | os tres afos siguientes a
| a obtenci 6n de |la referida pensién de invalidez o cese en
sus funci ones por declaraci 6n de vacanci as por |as causal es
ant es sefial adas, o

2.2.- Al cesar sus funciones tenian 30 o mas afios de
servicios y sienpre que al 31 de dicienbre del afio anterior
al cese de funciones, haya tenido un mnino de cinco afos
de desenpefio continuo o discontinuo en cargos de planta o a
contrata, segun |o sefial ado en el nuneral 3 del articulo
2.

3. Reunir los demas requisitos que establece e
numeral 3 del articulo 2 de este reglanmento.

v) Aquellos ex funcionarios y ex funcionarias que
habi endo renunci ado voluntariamente entre el 1 de enero de
2015 y el dia 9 de febrero de 2017; hayan percibido e
beneficio conpensatorio del articulo 9 de la ley N°
20. 374, de conformdad al articulo prinero transitorio de
la ley N° 20.996 y al articulo prinero transitorio de este
regl anent o.

b) Segundo proceso de postul aci 6n, se asi gnaran 400
cupos. A este proceso podré postular el personal que a
continuaci 6n se indica, a partir del prinmer dia habil de
marzo de 2018 y hasta el ultino dia habil de agosto de
di cho afo:

i) Los funcionarios y funcionarias sefial ados en e
nimero 1 del articulo 2 de este reglamento, que entre el 1
de enero y el 31 de dicienbre del afio 2018, hayan cunplido
o cunpl an 65 afos de edad.

ii) Las funcionarias a que se refiere el nunmero 1 de
articulo 2 de este reglanmente que hayan cunplido o cunplan
entre 60 y 64 aflos de edad, entre el 1 de enero y el 31 de
di ci enbre de 2018

iii) Los funcionarios y funcionarias sefal ados en e
ninero 3 del articulo 2 podran postular en este proceso
si enpre que reunan | os siguientes requisitos:

1. Que entre el 1 de abril de 2015, y con anterioridad
al inicio de este proceso de postul aci 6n, hayan obteni do
una pensi 6n de invalidez del decreto ley N 3.500, de 1980
o0 hayan cesado en sus funciones por declaraci 6n de
vacanci a, por salud irrecuperable o inconpatible con el
desenpefio del cargo

2. Alternativanente

2.1.- Hayan cunplido 60 afios de edad si son mujeres, o
65 afios de edad si son honbres, entre el inicio de
anterior proceso de postulacién y antes del inicio de este
proceso de postul aci é6n. Dichas edades deben cunplirse
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dentro de los tres afios siguientes a |la obtencion de |la
referida pensi 6n de invalidez o cese en sus funciones por
decl araci 6n de vacanci a por | as causal es antes sefal adas,
o]

2.2.- A cesar sus funciones tenian 30 o més afios de
servicios y sienpre que al 31 de dicienbre del afio anterior
al cese de funciones, haya tenido un mnino de cinco afos
de desenpefio continuo o discontinuo en cargos de planta o a
contrata, segln |o sefial ado en el nuneral 3 del articulo
2.

3. Reunir los denmés requisitos que establece e
numeral 3 del articulo 2 de este reglamento.

c) Tercer y cuarto proceso de postul aci 6n, se
asi gnaran 435 cupos en cada anualidad, junto con |os
adi ci onal es que puedan existir disponibles confornme al
inci so segundo del articulo 4 de este reglanmento. A estos
procesos podra postul ar el personal que a continuaci 6n se
indica, a partir del priner dia habil de marzo y hasta el
ultino dia habil de agosto de cada afio, conenzando e
afio 2019:

i) Los funcionarios y funcionarias sefial ados en e
namero 1 del articulo 2 de este reglanento que hayan
cunplido o cunplan 65 afios, entre el 1 de enero y el 31 de
di cienbre del afo de postul aci 6n

ii) Las funcionarias a que se refiere el nunmero 1 de
articulo 2 de este Regl amento, que hayan cunplido o cunpl an
entre 60 y 64 aflos de edad, entre el 1 de enero y el 31 de
di ci enbre del afio de postul aci 6n

iii) Los funcionarios y funcionarias sefal ados en e
ninero 3 del articulo 2 podréan postul ar en estos procesos
si enpre que reunan | os siguientes requisitos:

1. Que entre el inicio del anterior proceso de
postul aci6on y con anterioridad al inicio del respectivo
proceso de postul aci 6n, hayan obt eni do una pensi 6n de
i nval i dez del decreto ley N° 3.500, de 1980 o hayan cesado
en sus funci ones por decl araci 6n de vacanci a, por salud
irrecuperable o inconpatible con el desenpefio del cargo.

2. Alternativanente

2.1.- Hayan cunplido 60 afios de edad si son mujeres, o
65 afios de edad si son honbres, entre el inicio de
anterior proceso de postulacién y antes del inicio del
respectivo proceso de postul aci 6n. Di chas edades deben
cunplirse, dentro de los tres afios siguientes a la
obtenci on de la referida pensién de invalidez o cese en
sus funci ones por decl araci 6n de vacancia por |as causal es
ant es sefial adas, o

2.2.- Al cesar sus funciones tenian 30 o més afios de
servicios, y sienpre que al 31 de dicienbre del afio
anterior al cese de funciones, haya tenido un nininb de
cinco aflos de desenpefio continuo o di sconti nuo en cargos
de planta o a contrata, segun |lo sefal ado en el nuneral 3
del articulo 2.

3. Reunir | os demés requisitos que establ ece e

|
Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 03-Oct-2023  pagina 7 de 18


https://www.leychile.cl/

Decreto 200, EDUCACION (2017
At (2017)

Biblioteca del Congreso :
Nacional de Chile / BCN Ley Chile
numeral 3 del articulo 2 de este reglamento.

d) Quinto al séptinp proceso de postul aci 6n de
asi gnaci 6n de cupos, se asignaran 350 cupos anual es, junto
a | os adicional es que puedan existir disponibles confornme al
i nci so segundo del articulo 4. A estos procesos podra
postul ar el personal que a continuacion se indica, entre e
primer dia habil de marzo y el ultino dia habil de
agost o de cada anual i dad, partiendo el afio 2021:

i) Los funcionarios y funcionarias sefial ados en e
nimero 1 del articulo 2, que hayan cunplido o cunplan 65
afios de edad entre el 1 de enero y el 31 de dicienbre de
afio de postul aci 6n, en el respectivo afio cal endari o.

ii) Las funcionarias a que se refiere el ninero 1 de
articulo 2 de este Regl amento, que hayan cunplido o cunpl an
entre 60 y 64 afios de edad, entre el 1 de enero y el 31 de
di ci enbre del respectivo afio de postul aci 6n

iii) Los funcionarios y funcionarias sefial ados en e
namero 3 del articulo 2 podran postular en estos procesos
si enpre que reunan | os siguientes requisitos:

1. Que entre el 1 de abril de 2015, y con anterioridad
al inicio del respectivo proceso de postul aci 6n, hayan
obt eni do una pensi 6n de invalidez del decreto ley N
3.500, de 1980, o hayan cesado en sus funci ones por
decl araci 6n de vacancia, por salud irrecuperable o

i nconpatible con el desenpefio del cargo. Decreto 173,
2. Alternativanente: EDUCACI ON
Art. UNICO, N 1),
2.1.- Hayan cunplido 60 afios de edad si son mujeres, o a
65 afios de edad si son honbres, entre el inicio del D. 0. 13.05.2021

anterior proceso de postulacién y antes del inicio del
respectivo proceso de postul aci 6n. Di chas edades deben
cunplirse dentro de los tres afios siguientes a la
obtenci on de la referida pensién de invalidez o cese en
sus funci ones por decl araci 6n de vacancia por |as causal es
ant es sefial adas, o

2.2.- Al cesar sus funciones tenian 30 o més afios de
servicios y sienpre que al 31 de dicienbre del afio anterior
al cese de funciones, haya tenido un minino de cinco afos
de desenpefio continuo o discontinuo en cargos de planta o a
contrata, segun |o sefial ado en el nuneral 3 del articulo
2.

3. Reunir | os demés requisitos que establ ece e
numeral 3 del articulo 2 de este reglanmento.

4. Los funcionarios y funcionarias que, a partir de
prinmer dia habil de marzo de 2018 y con anterioridad a
inicio del quinto proceso de postul aci é6n, hayan reuni do | os
requi sitos sefial ados en |l os nunerales 1 y 3 precedentes,
podr an postul ar al quinto proceso, correspondi ente al afio
2021, sienpre que cunplan con el requisito sefial ado en el
nuneral 2 anterior. En este caso, |as edades sefal adas en
el nuneral 2.1 deberan haberse cunplido entre el priner
dia habil de nmarzo de 2018 y antes del prinmer dia habi
de marzo de 2021. Decreto 173,
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EDUCACI ON
e) Cctavo proceso de postul aci 6n, se asignaran 350 Art. UNICO, N 1)
cupos junto con | os adicional es que existan disponibles b
conforne al inciso segundo del articulo 4. Podra postul ar D. 0. 13.05.2021
a este proceso, el personal que a continuaciodn se indica, a
partir del priner dia habil de novienbre de 2024 y hasta
el 10 de enero de 2025

i) Los funcionarios y funcionarias sefial ados en e
ninero 1 del articulo 2, que hayan cunplido o cunplan 65
afios de edad entre el 1 de enero y el 31 de dicienbre de
2024.

ii) Las funcionarias a que se refiere el ninmero 1 de
articulo 2 de este reglanmento, que hayan cunplido o cunplan
entre 60 y 64 afios de edad, entre el 1 de enero y el 31 de
di ci enbre de 2024.

iii) Los funcionarios y funcionarias sefial ados en e
nimero 3 del articulo 2 podran postular en estos procesos
si enpre que rednan | os siguientes requisitos:

1. Que entre el 1 de abril de 2015 y hasta el 31 de

di ci enbre de 2024, hayan obteni do una pensi 6n de invalidez

del decreto ley N° 3.500, de 1980, o hayan cesado en sus

funci ones por decl araci 6n de vacanci a, por salud

irrecuperable o inconpatible con el desenpefio del cargo. Decreto 173
2. Aternativanente: EDUCACI ON

Art. UNICO, N 2)

2.1.- Hayan cunplido 60 afios de edad si son nujeres, o D. 0. 13.05.2021

65 afios de edad si son honbres, entre el inicio de

anterior proceso de postulacién y hasta el 31 de dicienbre

de 2024. Dichas edades deben cunplirse dentro de los tres

afios siguientes a | a obtenci6n de |a referida pensi 6n de

invalidez o cese en sus funciones por decl araci 6n de

vacanci a por |as causal es antes sefialadas y no nmas alla

del 31 de dicienbre de 2024, o
2.2.- Al cesar sus funciones tenian 30 o més afios de

servicios y sienpre que al 31 de dicienbre del afio anterior

al cese de funciones, haya tenido un mnino de cinco afos

de desenpefio continuo o discontinuo en cargos de planta o a

contrata, segun |o sefial ado en el nuneral 3 del articulo

2.

3. Reunir los demas requisitos que establece e
numeral 3 del articulo 2 de este reglanmento.

Articulo 8. De la postulacién.- La postulacién
debera realizarse personal nente o por un tercero que cuente
con poder sinple junto con |la fotocopia de |a cédula de
i dentidad del postulante, dentro de |os periodos sefial ados
en el articulo 7, ante |las respectivas Uni dades,
Departamentos o Direcci ones de Personal de |as universidades
del Estado o la entidad que realice esta funci én en di chas
i nstituciones.

Para estos efectos, cada instituci 6on dispondra de un
formul ari o denom nado "Formul ario Uni co de Post ul aci 6n"
el que sera el aborado por la Divisién de Educaci én
Superior de Mnisterio de Educaci 6n y publicado en su
pagi na web institucional. A través de este docunento, el
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respectivo funcionari o debera conunicar |a decisioé6n de
renunci ar voluntarianente a su cargo en la institucion de
educaci 6n superi or

El interesado debera presentar el fornulario sefal ado
en el inciso segundo de este articulo, ante |las respectivas
Uni dades, Departanmentos o Direcci ones de Personal de |as
uni ver si dades del Estado o la entidad que realice esta
funci 6n en dichas instituciones, |a cual deber& entregar
copia del msno al funcionario, con una constancia de su
recepci on.

Al nonmento de | a postulaci 6n, el interesado debera
adjuntar al fornulario de postul acio6n, |os siguientes
ant ecedent es, seguln corresponda:

1. Certificado de nacimento o fotocopia de cédul a de
i dent i dad.

2. Certificado de cotizaciones previsional es otorgado
por | a Admi nistradora de Fondos de Pensiones.

3. Certificado otorgado por el Instituto de Prevision
Social o la Adm nistradora de Fondos de Pensi ones, segun
corresponda, que acredite |la situaci 6n sefal ada en el
articulo 68 bis del decreto ey N° 3.500, de 1980.

4., Certificado que acredite |a obtenci 6n de pensi 6n
de invalidez otorgado por |a Adnmi nistradora de Fondos de
Pensi ones, cuando se encuentre en la situaci 6n a que se
refiere el nuneral 3 del articulo 2.

5. Mandato sinple en representaci 6n del postul ante,
cuando corresponda

6. Certificado de antigledad, enitido por el jefe de
I a Uni dad, Departamento o Direccion de Personal de la
uni versidad del Estado o la entidad que realice esta
funci 6n en dicha institucion, sefal ando expresanente | os
afios de servicio y la calidad juridica en la cual ejerci6
su funci on.

7. Decreto o resolucién de |la autoridad universitaria
gque declare vacante el cargo del postulante, por salud
i rrecuperable o inconpatible con el desenpefio del cargo,
cuando corresponda

Los ant ecedentes que se adjunten al fornulario de
postul aci 6n pernaneceran en resguardo de | as respectivas
Uni dades, Departanmentos o Direcci ones de Personal de |as
uni ver si dades del Estado o la entidad que realice esta
funci 6n en di chas instituciones.

Con todo, al nonento de |a postul aci 6n, el interesado
podréa adjuntar al fornulario de postul aci én, otros
ant ecedent es, destinados a actualizar |a informaci 6n que
tenga la institucion enpl eadora en sus sistenas de
i nformaci 6n de personal, tales conb certificados que
acrediten | os afios servicios en |a Adm nistraci 6n del
Est ado.

Articulo 9. Nomi na de postul antes.- Las Uni dades,
Departanmentos o Direcci ones de Personal de |as universidades
del Estado o la entidad que realice esta funcién en dichas
i nstituci ones, deberé& verificar el cunplimento de |os
requi sitos para acceder a la bonificaci é6n adicional, segun
cor responda.
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A nmés tardar el Ultino dia del mes siguiente a
cierre de cada proceso de postul aci 6n, |os Rectores de |as
uni ver si dades del Estado, deberén dictar una resol uci 6n
gue contenga |la ném na de todos | os postul antes que cunpl en
con los requisitos | egal es para acceder a |a bonificacioén
adi ci onal . Adenmés, debera indicar |os afios de servicio
del funcionario en |as universidades del Estado que tenga a
inicio del respectivo periodo de postul aci 6n
especi fi cando, ademés, si ejerci 6 en calidad de planta o
contrata y si fueron conputados afos servidos en calidad de
honorari os seglin | o dispuesto en la letra c) del nuneral 1
del articulo 2 de este reglanmento.

La noénmi na sefial ada en el inciso anterior debera
ordenar a | os postul antes que cunplen con | os requisitos
confornme a |l os siguientes criterios:

1. En prinmer térnmno, se preferiréd aquellos con un
mayor nunero de dias por sobre la edad | egal para
pensi onarse por vejez, sean funcionarios o funcionarias,
consi derados al inicio del periodo de postul acio6n que fija
el articulo 7.

2. En igual dad de condiciones, se preferira a | os que
tengan mas afios de servicios en |la universidad estata
enpl eadora, y luego en todas |as universi dades estat al es.

3. Si persiste la igualdad, se considerara a | os que
tengan el mayor nunero de dias de reposo de licencias
nmédi cas cursadas durante | os 365 dias corridos
i nnedi atamente anteriores al inicio del respectivo periodo
de postul aci 6n.

4. En todo caso, si aplicados todos los criterios de
sel ecci 6n persiste | a igualdad, resolvera | a maxi ma
aut ori dad de | a universidad respectiva.

La uni versi dad enpl eadora dentro del plazo en el cua
debe dictar la resoluci6n del inciso segundo, también
debera dictar una resol uci 6n que contenga |a néni na de
| os postul antes que no reunen | as condiciones para acceder
a |l a bonificacion adicional indicando |os requisitos que no
fueron acreditados.

Las universi dades del Estado deberan enviar a la
Subsecretaria de Educaci 6n, hasta los cinco primeros dias
habi | es siguientes al vencinmiento del plazo fijado en el
i nci so segundo de este articulo, copia de |la resol uci 6n
sefial ada en dicho inciso, a efectos que dicha
Subsecretaria, a través de | a Division de Educaci 6n
Superior, dicte la resoluci 6n exenta que asi gne | os cupos
correspondi ent es.

Articulo 10. Asignaci 6n de cupos.- La Subsecretaria
de Educaci 6n, hasta el 0ltino dia héabil del segundo nes
siguiente al cierre del proceso de postulacio6n, dictara
una o nmés resol uci ones exentas, visadas por la Direccio6n
de Presupuestos, |la que establecerd la distribuci6on de |os
cupos anual es para cada una de | as universi dades est at al es,
en forma proporcional al ninero de postul aci ones que
cunplan con los requisitos para acceder a |la bonificacioén
adi ci onal

Di cha Subsecretaria dentro de los 5 dias héabiles de
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dictada la resolucion del inciso anterior, larenmtira a
la Direcci 6n de Presupuestos, quien debera visarla y
remtirla a esa Subsecretaria dentro de los 10 dias
habi | es siguientes a su recepci on.

La resol uci 6n exenta serd notificada al Rector de la
i nstituci 6n de educaci 6n superior y al coordi nador
sefial ado en el inciso final del articulo 6, a través de
| as direcciones de correo el ectrénico previanente
i nfornmadas, dentro de los 5 dias habiles siguientes a la
vi saci 6n de la resoluci 6n por |la Direccié6n de
Pr esupuest os.
La instituci 6n enpl eadora debera dictar una resol uci 6n
gue deber & contener

1. La individualizacion de |os beneficiarios de |os
cupos asi gnados para el respectivo proceso. En caso de haber
un mayor nunmero de postul antes que cupos di sponi bl es en un
afio, se sel eccionaran conforne a los criterios sefial ados
en el inciso tercero del articulo 9.

2. Cuando corresponda, el listado de sel ecci onados que
pasarad a integrar en fornma preferente el |istado de
sel ecci onados que corresponda al afio o afios si gui entes,
confornme a |l o dispuesto en el articulo 13.

La resol uci 6n sefial ada en el inciso anterior debera
dictarse a mas tardar dentro de | os quince dias habiles
siguientes a la notificaciodn de |a resoluci 6n exenta
i ndi cada en el inciso prinero, para cada proceso de
post ul aci én.

Articulo 11. Notificacion.- Las universidades de
Estado notificaran dentro de los 5 dias habiles
siguientes a la fecha de la dictaci 6n de |a resol uci 6n
exenta a que se refiere el inciso cuarto del articulo 10
del resultado de | a postulaci 6n a sus funcionari os.

La notificacion se realizara al correo el ectrénico
i nstitucional que tengan asignado o al que fijen en su
postul aci 6n, o de confornmidad al inciso final del articulo
46 de la ley N 19.880.

Los funcionarios y funcionarias que resultaren
beneficiarios de cupos para | a bonificaci 6n adi ci onal
deberan informar por escrito la fecha en que dejaran
definitivanmente el cargo a | as Uni dades, Departanentos o
Di recci ones de Personal de |las universidades del Estado o |a
entidad que realice esta funcién en dichas instituciones, a
mas tardar el Ultinmo dia habil del nes siguiente a la
fecha de la resolucion a que se refiere el inciso cuarto
del articulo anterior. En la msma oportuni dad en que
conuni quen su fecha de renuncia voluntaria, podran
presentar su solicitud para acceder al bono establ ecido en
la ley N° 20.305, si cunplen con | os respectivos requisitos
de acuerdo al articulo 8 de la ley N 20.996

Articulo 12. Fecha de renuncia efectiva: El persona
no acadénico ni profesinal sefialado en el ndanero 1 de
articulo 1 del presente reglanmento, que resultare
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beneficiario de cupos para |a bonificacio6n adicional por
retiro voluntario, deberd hacer efectiva su renuncia
voluntaria a la universidad del Estado, respecto del cargo y
del total de horas que sirvan en virtud de su nonbramiento o
contrato, dentro de los ciento ochenta dias siguientes a
cunplimento de | os 65 afios de edad o dentro de | os noventa
dias siguientes a la notificacion de |a resoluci 6n exenta

a que se refiere el inciso tercero del articulo 10, si esta
ultima fecha fuera posterior a aquélla.

Las funcionarias que postul en al beneficio antes de
cunplimento de | os 65 afios de edad y sean sel ecci onadas
deber &n hacer efectiva su renuncia voluntaria dentro de |os
ciento ochenta dias siguientes a la notificacién del acto
que | e asigna un cupo. Si aquella funcionaria no hiciere
efectiva su renuncia dentro de dicho plazo perdera su cupo,
pero podra postular en |os periodos siguientes hasta aque
en que |l e corresponda postular a | os 65 afos de edad.

Con todo, el personal podréa hacer efectiva su renuncia
vol untari a desde |a presentaci 6n de su postul aci 6n
si enpre que tenga cunplidos 65 afos de edad, en el caso de
| os honbres, y 60 afios de edad, tratandose de nujeres, en
cuyo caso |l a respectiva bonificaci6n adicional se pagara
al mes siguiente de la total tramtaci 6n de |a resol uci6n
que | es conceda el cupo respectivo a que se refiere e
inciso cuarto del articuo 10. A su vez, el beneficio
conpensatorio del articulo 9 de la ley N 20.374, cuando
corresponda, se pagara segln |l o establecido en el inciso
cuarto de dicha disposicion. En este caso, la solicitud
para acceder al bono establecido en la ley N 20.305, si
cunpl e con | os respectivos requisitos, de acuerdo a
articulo 8 de la ley N° 20.996, deberd presentarse en la
m sma oportuni dad en que presente su renuncia voluntari a.

El personal nencionado en el articulo 1 que se acoja a
| os beneficios de esta | ey, deberéa renunciar a todos |os
cargos y al total de horas que sirva; y si se desenpefiasen
en mas de una universidad del Estado deberéan renunciar a
la totalidad de horas y nonmbram entos o contratos que sirven
en las distintas entidades enpl eador as.

El personal contenplado en el nunmero 1 del articulo 1
del presente reglanento, s6lo cesard en sus funciones si
| a universidad del Estado pone a su disposicioén |la
totalidad del beneficio conpensatorio del articulo 9 de la
ley N° 20.374. De no ser asi, cesara en funciones cuando
se | e pague di cho beneficio conpensatorio.

Articulo 13. Falta de cupos.- Los funcionarios y
funci onarias que, cunpliendo |os requisitos para acceder a
I a bonificaci 6n adicional y habiendo postul ado, no fueren
sel ecci onados por falta de cupos, pasaran a integrar en
forma preferente el listado de sel ecci onados del proceso
correspondi ente al afio o afios siguientes, sin necesidad de
real i zar una nueva postul aci 6n, nmanteni endo | os benefici os
gue les corresponda a | a época de dicha postul aci 6n
i ncluidos aquellos a que se refiere el articulo 9 de la ley
Ne 20. 374.

Una vez que ellos sean incorporados a la lista de
beneficiarios, si quedaren cupos disponibles, estos se
conpl etaran con | os postul antes del respectivo proceso de
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postul aci 6n y asi gnaci 6n de cupos.

Articulo 14. Desistimento y reasignaci 6n de cupo. -

Si un funcionario o funcionaria sel eccionado dentro de |os
cupos asi gnados a un proceso se desistiere de aquél
debera comunicarlo a través del fornulario confeccionado
para esos efectos por |a Division de Educaci 6n Superi or
del M nisterio de Educaci 6n, el cual debera entregarse a
| as respectivas Uni dades, Departanentos o Direcciones de
personal de | as universidades del Estado. Dicho cupo se
reasignara por |a respectiva universidad, siguiendo
estrictamente el orden del |istado contenido en |la
resol uci 6n sefial ada en el inciso cuarto del articulo 10
de este regl anento.

El funcionario o funcionaria a quien se |l e asigne el
cupo de quien se desistio, debera hacer efectiva su
renuncia voluntaria conforme a | o seflal ado en el articulo
12 del regl anento.

Las funcionarias nenores de 65 afios de edad que
habi endo sido sel ecci onadas con un cupo se desistieran, no
| o conservarén para | os siguientes afos, debiendo volver a
postular, confornme a |las normas del presente reglanmento.

Articulo 15. Falta de postulaci 6n.- El personal que,
cunpliendo | os requisitos establecidos en |la ley, no postule
a |l a bonificacion adicional dentro del plazo establecido
para ello en este reglanento, o no haga efectiva su renuncia
voluntaria en |os plazos sefal ados en el articulo 12, se
entendera que renuncia irrevocabl enente a | os beneficios
gque ella concede

Articulo 16. | npugnaci 6n de |as resol uciones.- En
contra de | as resol uci ones contenpl adas por este reglanento
se podr& interponer |os recursos previstos en la ley N
19. 880, que establ ece bases de | os procedi m ent os
adm nistrativos que rigen |los actos de |a adni nistraci 6n
del Estado.

Ti TULO I |
Del pago de | os beneficios

Articulo 17. Responsable y Oportunidad.- El pago de la
boni fi caci 6n adicional por retiro al personal no académ co
ni profesional de |as universi dades del Estado, se
realizard por parte de la universidad enpl eadora, de una
sola vez, al nes siguiente de producido el cese de
funci ones. El valor de la unidad de fonmento que se
considerara para el calculo de este beneficio sera el que
corresponda a |la fecha del cese de funciones. En el caso de
| os funcionarios que se encuentren en |la situacion
sefial ada en el inciso tercero del articulo 12, la
boni fi caci 6n adi ci onal se pagara en | a oportuni dad que
sefial a di cho inciso

El pago de | a bonificaci 6n adicional por retiro a
personal no académi co ni profesional de |las universidades
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del Estado contenplado en el namero 3 del articulo 2 de
este reglanento, se realizara por parte de | a universidad
enpl eadora, en una sola vez, al nes siguiente de tranitado
total mente el acto administrativo que |la concede. El valor
de la unidad de fonmento que se considerara para el calculo
de este beneficio sera el que corresponda al ultino dia
del mes anterior a su pago

TITULO 111
Di sposi ci ones finales

Articulo 18. Transnisi 6n por causa de nuerte.- La
boni fi caci 6n adi ci onal que corresponda a | os funcionari os
establ ecidos en la ley N 20.996, seré& transm sible por
causa de muerte, si el funcionario o funcionaria fallece
entre la fecha de postulacidén a la msna y antes de
percibirla, y sienpre que cunpla con | os demés requi sitos
establ ecidos en la |l ey para acceder a ella.

Los herederos podréan percibir el beneficio sefal ado
en el inciso anterior, una vez que el causante sea
sel ecci onado conp beneficiario de un cupo en la resol uci én
a que se refiere el inciso cuarto del articulo 10 de este
regl anento, para |lo cual deberan presentar en |la
uni ver si dad respectiva, el certificado de posesi 6n efectiva
emtido por el Servicio de Registro Civil e Identificacion

Articulo 19. Inconpatibilidades.- La bonificacién
adi ci onal sera inconpatible con otras bonificaciones a
retiro, tales cono |las otorgadas por la ley N° 20.807 o |os
articulos 1y 4 de la ley N0 20.374. Asimsno, la
menci onada boni fi caci 6n sera i nconpatible con toda
i ndemi zaci 6n que, por concepto de térmno de |a rel aci 6n
| aboral o cese de funciones, pudiere corresponderle a
personal no académico, con |las Unicas excepci ones de
beneficio contenplado en la ey N 20.305, |a bonificacion
conpensatoria establecida en el articulo 9 de la ley N
20.374 y el desahucio a que se refiere el articulo 13
transitorio del decreto con fuerza de ley N 29, de 2004,
del Mnisterio de Hacienda, respecto de quienes resulte
actual nente aplicabl e.

Articulo 20. Inhabilidad.- El personal no académ co
ni profesional que cese en sus enpl eos por aplicacioén de lo
di spuesto en la ley N° 20.996 y en este regl amento no
podréa ser nonbrado ni contratado, ya sea a contrata o sobre
| a base de honorarios, en cual quiera instituci én que
confornme |la Administraci 6n del Estado, durante |os cinco
afios siguientes al térmno de su relacion laboral. Lo
anterior, salvo que previanente devuelvan |a totalidad de
| os beneficios percibidos, debidanente reajustados por |a
vari aci 6n del indice de precios al consuni dor, determ nado
por el Instituto Nacional de Estadisticas, entre el nes de
pago del beneficio respectivo y el nes anterior al de la
restituci 6n, mas el interés corriente para operaci ones
reaj ust abl es.
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Articulo 21. Solicitud de recursos fiscales.- E
prinmer dia habil de cada nes, el Mnisterio de Educaci 6n
a través de la Divisioén de Educaci 6n Superior, nediante
correo electroénico, solicitara a la Direcci6n de
Presupuestos | os recursos para el pago de | as bonificaciones
adi ci onal es cuyos actos administrativos que | o ordenen
estén total nente tram tados al nes anterior del envio de
dicha solicitud. Esta peticion debera adjuntar copia de
| os actos total nente tranitados que ordenen el pago y de |as
resol uci ones que individualizan a | os beneficiarios de |as
correspondi entes bonificaci ones adi ci onal es.

Dentro de los diez dias habiles siguientes a la
solicitud sefal ada en el inciso anterior, la Direccion de
Presupuestos informara a |la Tesoreria CGeneral de |la
Republica para que ésta proceda a las transferencias de
recursos que correspondan

TiTULO IV
Di sposi ci ones transitorias

Articulo prinero.- Podran acceder a la bonificaci6n
adi cional los ex funcionarios y ex funcionarias no
académ cos ni profesionales de |as universi dades de
Estado, que entre el 1 de enero 2015 y el 9 de febrero de
2017, hayan renunci ado voluntarianmente a su cargo o al total
de horas que servian, que hayan percibido el beneficio
conpensatorio del articulo 9 de la ley N 20.374, se
encuentren afiliados al sistema de pensiones establ ecido en
el decreto ley N 3.500, de 1980, cotizando o habi endo
cotizado en tal sistemm, y cunplan, durante |as fechas
menci onadas, 65 afios de edad, en el caso de |os honbres, y
60 afios de edad, tratandose de nujeres. Al cese de |as
funci ones, este personal debera haber prestado servicios en
calidad de planta o a contrata, por un periodo no inferior
a 10 afios, continuos o discontinuos, habi endo renunci ando
voluntariamente en | os plazos sefal ados precedent enente,
si éndol e aplicabl e cuando corresponda | o di spuesto en e
inciso tercero del articulo 1 de la ley N 20.996.

Los ex funcionarios y ex funcionarias sefial ados en e
inciso anterior para acceder a |a bonificaci6n adiciona
deberan postular ante su ex enpl eador en el priner proceso
sefial ado en la letra a) del inciso segundo del articulo 7
de este Reglanento. Si no postula dentro de dicho plazo, se
entendera que renunci a irrevocabl enente a este beneficio.

El formulario de postul aci 6n sefial ado en el articulo
8 de este reglanento, deberd ser utilizado por aquellos ex
funcionarios y ex funcionarias que, cunpliendo |os
requi sitos para acceder a |l a bonificaci 6n adicional de |la
ey N° 20.996, presentaron su renuncia dentro de |las fechas
sefial adas en dicha normati va. Ademas, junto a su
postul aci 6n, deberan adjuntar |os antecedentes indi cados
en el inciso cuarto del articulo 8 de este regl anmento,
copi a del decreto de renuncia y del decreto de pago de
benefici o conpensatorio del articulo 9 de la ley N
20. 374.

De proceder el pago de |la bonificaci6n adicional, este
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se efectuara por |la respectiva universidad del Estado a

mes subsi guiente de encontrarse totalmente tramtado el acto
adm nistrativo que |la concede. El valor de |a unidad de
fomento que se considerara para el calculo de este

beneficio serd el que corresponda al ultino dia del nes
anterior a su pago

Articul o segundo.- Al prinmer proceso de postul aci6n
| e seran aplicables | os plazos siguientes:

a) Las universidades del Estado dictaran y enviaréan a
| a Subsecretaria de Educaci 6n copia de | a resol uci 6n que
contenga | a ndém na de todos | os postul antes que cunpl en con
los requisitos | egal es para acceder a | a bonificacién
adi ci onal , sefial ada en el inciso segundo del articulo 9, a
mas tardar, el 19 de enero de 2018

b) La Subsecretaria de Educaci 6n dictard y remtira
a la Direcci 6n de Presupuestos | a resol uci 6n que
establ ecera la distribuci 6n de cupos sefial ada en e
inciso primero del articulo 10, a més tardar, el 26 de
febrero de 2018.

c) La Direcci 6n de Presupuestos visara y renitira a
| a Subsecretaria de Educaci 6n | a resol uci 6n sefial ada en

el literal precedente, a nas tardar, el 5 de marzo de 2018
d) La Subsecretaria de Educaci 6n deber&a notificar la
resol uci 6n nencionada en el literal anterior a las

uni ver si dades del Estado enpl eadoras, a més tardar, el 12
de marzo de 2018

e) Las universidades del Estado dictaréan la
resol uci 6n a que se refiere el inciso cuarto del articulo
10 al personal beneficiario de |a bonificaci6n adicional, a
mas tardar, el 26 de marzo de 2018. Di chas universi dades
notificaran al personal beneficiario de I a bonificacion
adicional la resolucién a que se refiere este literal
dentro del plazo sefalado en el inciso quinto del articulo
5 de la ley N 20.996.

Articulo tercero. Al octavo proceso de postulacién le
seran aplicables |os plazos siguientes:

a) Las universidades del Estado enviaran a |la
Subsecretaria de Educaci 6n copia de | a resol uci 6n que
contenga |l a ném na de todos | os postul antes que cunplen con
| os requisitos | egal es para acceder a |a bonificacién
adi ci onal , sefial ada en el inciso segundo del articulo 9, a
mas tardar, el 10 de marzo de 2025, y

b) La Subsecretaria de Educaci 6n dictarda |la
resol uci 6n que establ ecera |a distribucion de cupos
sefial ada en el inciso primero del articulo 10, a mas
tardar, el 17 de abril de 2025

Articulo cuarto. Las universi dades estatal es podran
otorgar el beneficio compensatorio que establece e
articulo 9 de la ley N° 20.374, por Unica vez, a
personal no académico ni profesional, de planta o a
contrata, que tuviere nas de 65 afios de edad con
anterioridad a la fecha de inicio del prinmer periodo de
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postul aci 6n a |l a bonificaci 6n adici onal establecida en el
articulo 7, cuando tenga derecho a di cha bonificacion y
si enpre que presente su renuncia voluntaria respecto de su
cargo o del total de horas que sirva, dentro del periodo
sefial ado en la letra a) del inciso segundo del articulo 7
de este reglanmento. Si el personal no presenta su renuncia
dentro del plazo sefial ado, se entender& que renuncia
i rrevocabl enente a di cha conpensaci 6n

Las universi dades estatal es tanbi én estarén
facul tadas para otorgar el beneficio conpensatorio
establ ecido en el articulo 9 de la ley N 20.374, por
Unica vez y en forma excepcional, al personal no académ co
ni profesional, de planta o a contrata, que tuviere mas de
65 afios a la fecha de publicacion de la ley N 20. 996,
si enpre que haga efectiva su renuncia voluntaria a partir
del 10 de febrero del afio 2017 y hasta | os ciento ochenta
dias siguientes a dicha fecha, cuando s6l o tenga derecho a
este beneficio conpensatorio. Si el personal no presenta su
renunci a del dentro del plazo antes sefial ado se entendera
gue renuncia irrevocabl enente a di cha conpensaci 6n

Anot ese, tonese razon y publiquese.- M CHELLE
BACHELET JERI A, Presidenta de |a Republica.- Adriana
Del pi ano Puel ma, M nistra de Educaci 6n.- Rodrigo Val dés
Pulido, Mnistro de Haci enda.

Lo que transcribo a Ud. para su conocimento.- Sal uda
atentanente a Ud., Valentina Karina Quiroga Canahuate,
Subsecretari a de Educaci 6n.
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